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16.
Acta No. 02
ENCUENTROS DIALOGICOS Y FORMATIVOS
VIGENCIA 2025 VERSION 28
| Fecha | 2025/05/08 | Lugar | Extensién Chia
FACULTAD: Ingenieria

PROGRAMA ACADEMICO:

Ingenieria Mecatronica

ACADEMICO

NOMBRE DEL DIRECTOR DEL PROGRAMA | Eduard Neftali Gutiérrez

Rodriguez

COMO SECRETARIO:

NOMBRE DEL ESTUDIANTE DESIGNADO Jimmy Andrés Nivia Castillo

N° DE IDENTIFICACION

1003837621

PERTENECE:

FACULTAD Y PROGRAMA AL QUE Facultad de ingenieria —

Programa de ingenieria
mecatrénica

CORREQO INSTITUCIONAL:

janivia@ucundinamarca.edu.co

Copia de la asistencia (Anexo 4
Estudiantes

1. AGENDA DEL DIA:

Folios) en donde consta que asistieron 40

1.1. BIENVENIDA Y SALUDO A LOS ASISTENTES

1.2. DESIGNACION DEL SECRETARIO

1.3. INFORME DE RESULTADOS DEL ANTERIOR ENCUENTRO
(Adicionalmente se deben mencionar las fortalezas, mejoras Yy
cumplimientos que ha hecho la Institucion)

1.4. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA

2. CONTENIDO

2.1. TEMAS INSTITUCIONALES

e Plan Rectoral

e Ruta de acreditacion.

e Metodologia Campo de Aprendizaje
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e Bienestar universitario
e |dentidad institucional
TEMAS DE FACULTAD

¢ Identidad de la Facultad
e Nuevos programas
e Programas de Postgrados

e Comité Trabajos de Grado

TEMAS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA ACADEMICO

e Calendario académico

e Diagnosticos y CAl

e Perdida Calidad de estudiantes

e Cierre semestre

e Proyectos de gestion del conocimiento

e Dialogando con el Mundo

3. PROPOSICIONES DE LOS ESTUDIANTES

4. FORMULACION PLAN DE MEJORAMIENTO

DESARROLLO DE LA SESION

1. AGENDA DEL DIA

1.1

BIENVENIDA'Y SALUDO A LOS ASISTENTES

El coordinador del programa ingeniero Eduard Gutiérrez, se permite
dar la bienvenida a los asistentes del segundo Encuentro Dialégico
2025-1 del programa Ingenieria mecatrénica, se da inicio al
encuentro, procede a informar los lineamientos generales de los
referentes a temas de institucionales, facultad y programa, con el
objetivo de escuchar sus aportes o inquietudes.
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1.2. DESIGNACION DEL SECRETARIO

El coordinador del programa de ingenieria mecatrénica ingeniero
Eduard Neftali Gutiérrez solicita a los presentes en el auditorio un
voluntario de los estudiantes para que actué como secretario para el
presente encuentro dialdgico.

1.3.  INFORME DE RESULTADOS DEL ANTERIOR ENCUENTRO

El Coordinador del programa procede socializar el informe de
resultados del encuentro Dialégico y Formativo realizado el pasado
dia 06 del mes 03 del Afio 2025.

2. CONTENIDO
2.1. TEMAS INSTITUCIONALES
El coordinador del programa ingeniero Eduard Neftali Gutiérrez, procede
socializar los siguientes temas:
e Plan Rectoral
e Ruta de acreditacion.
¢ Metodologia Campo de Aprendizaje
e Bienestar universitario
e Identidad institucional
En el marco de la planeacién estratégica institucional, se socializa el Plan
Rectoral 2023-2027 “CAMPO MULTIDIMENSIONAL DE APRENDIZAJE (CMA) DE
ALTA CALIDAD TRANSLOCAL MAS ALLA DE LA UNIVERSIDAD TRADICIONAL”
de la Universidad de Cundinamarca, el cual se articula con el Modelo Educativo
Institucional Transmoderno (MEDIT). Donde se establece las directrices necesarias
para fortalecer la mision institucional, orientada hacia el impacto social y académico,

bajo un enfoque de alta calidad transmoderna y translocal.

Teniendo en cuenta la Metodologia de campo de aprendizaje, se socializa con
los estudiantes como esta metodologia concibe el aprendizaje como un proceso

multidimensional y transformador, centrado en la persona y su interaccion con
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diversos contextos, con siete dimensiones clave: persona, aula, cultura, institucion,
naturaleza, familia y sociedad. Esta interaccion busca formar individuos capaces de

actuar y transformar su entorno de manera ética y responsable.

Durante el encuentro dialdgico se socializan los Sistemas de Gestion, se
destacaron las politicas implementadas para mejorar la seguridad en la extension,
se proyecta la ruta de la pagina web a través del Modelo de Operacion Digital,
macroproceso Estratégico para conocer los diferentes sistemas de gestion y sus
politicas.

e Sistema de gestién de la calidad.

e Sistema de gestidn de seguridad de la informacion.

e Sistema de gestién de seguridad y salud en el trabajo.

e Sistema de gestién ambiental.

e Sistema de gestién antisoborno.

e Sistema de gestion de la conciliacion de la vida personal familiar y

laboral

De acuerdo con los beneficios socioecondmicos que brinda la Universidad, se
informa a los estudiantes la apertura de la convocatoria para acceder a los apoyos
que brinda Bienestar Universitario en pro de brindar a los estudiantes beneficios
como:

e Plan Complementario
e Plan de Conectividad
e Exoneracion de pago de matricula

Dentro del apropiamiento de la identidad institucional, se socializa con los
estudiantes la mision y visién de la universidad su ubicacién en la pagina de la
universidad.

Misién: La Universidad de Cundinamarca es una instituciéon publica translocal
transmoderna del siglo XXI, caracterizada por ser una organizacion social del

conocimiento y el aprendizaje, democratica, autbnoma, formadora y agente de la
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NDINAMAR

transmodernidad que incorpora los consensos globales de la humanidad y las buenas
practicas de la gobernanza universitaria. Su calidad se genera a partir de los procesos
de formacién-aprendizaje, ciencia, tecnologia, investigacion e innovacién e
interaccion social universitaria.

Vision: En 2035, la Universidad de Cundinamarca sera reconocida por la
sociedad cundinamarquesa como una organizacién social del conocimiento y el
aprendizaje transmoderna, translocal, de alta calidad, con impacto y caracter
emprendedor, que forma personas transhumana para la vida, los valores

democréticos, la civilidad y la libertad.

2.1.1. INTERVENCION DE LOS ESTUDIANTES

Nombre y Apellido del Aporte Realizado |
Estudiante Preguntao Aporte |  Respuesta |

2.2. TEMAS DE FACULTAD
El coordinador del programa procede socializar los temas de facultad como se
relaciona a continuacion:
e Identidad de la Facultad
e Nuevos programas
e Programas de Postgrados
e Comité Trabajos de Grado
Se comunica a la comunidad universitaria que, en el marco de nuestro
compromiso con la excelencia académica y la adaptacion a los desafios del siglo XXI,
la facultad conocida como “Facultad de Ingenieria” adopta una nueva denominacion:
Facultad de Ingenieria, Innovacion y Tecnologias Emergentes. Este cambio refleja
nuestra vision de futuro, encaminada a la formacion integral de profesionales lideres
en ingenieria, innovacion y el desarrollo de soluciones tecnoldgicas.
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Dentro de la identidad institucional, se socializa a los creadores de
oportunidades, la Misién y Vision de la Facultad de Ingenieria, recalcando el
compromiso con la excelencia académica, la investigacion y la innovacién
tecnoldgica.

Mision: La Facultad de Ingenieria de la Universidad de Cundinamarca, entidad
publica del Orden Departamental al servicio de la Provincia, el Departamento y el
Pais, es la de formar integralmente a Ingenieros Lideres, forjados con conceptos
basicos de ciencias naturales y matematicas; con altas calidades académicas
laborales y humanas; de un ser humano que actle con base en el conocimiento de
las condiciones culturales, sociales, industriales, comerciales y ambientales del
entorno que lo rodea, que propenda por el mejoramiento de la calidad de vida
humana.

Se informa a la comunidad universitaria, en conformidad con el compromiso
institucional de fortalecer y diversificar la formacion académica, la oferta académica
que se apertura para el periodo académico 2025-2 con los nuevos programas
académicos de la facultad de ingenieria, con la apertura de la carrera de Ingenieria
en robdtica y automatizacién, modalidad presencial, sede Soacha y seccional Ubaté
e Ingenieria Electrénica en Soacha, teniendo en cuenta, las demandas actuales del
sector productivo y tecnolégico, brindando a los estudiantes oportunidades de
formacion en areas estratégicas para el desarrollo translocal.

En relacién con las Opciones de Trabajo de Grado, se presentaron y
explicaron a los estudiantes las opciones, las cuales incluyen: monografia o articulo
cientifico, ruta de emprendimiento, obtencidn de titulo de especializacion, pasantia
profesional y creacion artistica. Ademas, se informa y socializa el Acuerdo 012 del 09
de julio de 2024, “Por el cual se reglamentan las opciones de grado de los programas
de pregrado en la Universidad de Cundinamarca”, garantizando asi el conocimiento y
la comprensién de los lineamientos institucionales para la culminacién exitosa de los
estudios de pregrado.

Se socializa la ruta de formacién para aquellos estudiantes interesados en
optar por la modalidad de grado mediante especializaciéon. Se informa que, a través
del proceso de homologacion de créditos de las lineas de profundizacion, el
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estudiante podra homologar, de modo que solo curse un semestre para completar los

requisitos de la especializacion.

T . i clibiiiitica | BpaRos
Especializaciones Ingenieria Mecatronica

Profundizacion | Profundizacién Il
Automatizacion y telematica Energias renovables y
aplicada sostenihilidad Energetica

VI
Redes de comunicaciones

Sistemas energeticos

industriales
Vil
Vi Sostenibilidad energetica
Ingenieria de procesos- Power Bl
Energias renovables en la
Vil i i
Fundamentos machine learning

IX Propuesta de valor energética en la
Introduccién al loT region

Vi
V

2.2.1. INTERVENCION DE LOS ESTUDIANTES

Nombre y Apellido del Aporte Realizado

Estudiante Pregunta o Aporte | Respuesta

2.3. TEMAS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA ACADEMICO
El coordinador del programa procede socializar los siguientes temas:
e Calendario académico
e Diagnosticos y CAl
e Perdida Calidad de estudiantes
e Cierre semestre
e Proyectos de gestion del conocimiento
e Dialogando con el Mundo
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El coordinador del programa socializa con los estudiantes el Calendario
Académico 2025, en el cual se encuentran detalladas las fechas clave para culminar
del periodo académico, como matricula, caracterizacion, cierre de semestre, cargue
de notas, retiro voluntario, cancelaciones de semestre, entre otras fechas
importantes. Se invita a los estudiantes a consultar el calendario en la pagina web de
la universidad y a través de la fan page.

Dentro del desarrollo del encuentro, se consultd a los estudiantes que no
lograron presentar los nivelatorios, con el fin de informarles sobre el Ultimo plazo para
la presentacion del dltimo intento del nivelatorio, que estara habilitado desde el 8 de
abril hasta el 12 de mayo de 2025. Se enfatiz6 que el nivelatorio solo permite un
intento por presentacion y que este se supervisa mediante la plataforma Proctorizer
para garantizar el cumplimiento del desarrollo de estos. Los nivelatorios deben
presentarse, garantizando un resultado satisfactorio para la continuidad del plan de
estudios. Se compartieron ademas recomendaciones por parte de los lideres del CAl
para apoyar a los estudiantes en la preparaciéon y presentacion de esta evaluacion.

Se informa que, en cumplimiento del Acuerdo No. 027 del 16 de diciembre de
2021, se establecen los criterios y procedimientos para la pérdida de la calidad de
estudiante en la Universidad de Cundinamarca. El cual, tiene como objetivo garantizar
el seguimiento académico de los estudiantes, promoviendo la responsabilidad y el
compromiso del proceso académico. Se socializa los aspectos de la pérdida de la

calidad de estudiante como:
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ARTICULO 7.- PERDIDA DE LA CONDICION DE ESTUDIANTE. La condicién de
estudiante de la Universidad de Cundinamarca se dara por terminada cuando:

1. Cumple con los requisitos académicos del programa de formacion de pregrado en el
cual estaba matriculado y obtiene el titulo correspondiente.

2. Se encuentre en firme acto administrativo mediante el cual ha sido sancionado
disciplinariamente con la cancelacion de la matricula.

3. Pierde por tercera (3%) vez el mismo Campo de Aprendizaje Institucional (CAl) o
Disciplinar (CADI).

4. Exprese voluntariamente su decision de retirarse del programa y de la institucién de
manera definitiva.

5. No haga uso del derecho de renovacién de matricula para el periodo siguiente segtn
los plazos previstos en el calendaric académico correspendiente.

6. No haya pagado los derechos pecuniarios en los tiempos establecidos para la
matricula.

7. El promedio ponderado acumulado sea inferior a tres dos (3.2). Para los estudiantes
de primer semestre el promedio acumulado sera el mismo ponderado del semestre.

8. No se haga uso del reintegro en los tiempos estipulados por la universidad para el
periodo académico solicitado.

9. Seincurra en fraude en la documentacion requerida por la institucién, ante lo cual se le
sancionara, mediante un debido proceso.

10. El estudiante que no se matricule durante cuatro (4) periodos académicos continuos o
discontinuos no podra ser reintegrado al programa y, en consecuencia, perdera la
calidad de estudiante. A

Se hace un llamado a los estudiantes para que revisen su situacion
académica, y en caso de dudas o inquietudes, se acerquen a las oficinas de
admisiones y registro o a la coordinacion del programa, teniendo en cuenta el proceso
de cierre del periodo académico culmina el 2 de junio, que busca fortalecer la calidad
educativa y asegurar que los estudiantes que contindan en la Universidad mantengan
un compromiso.

Se informa a la comunidad estudiantii sobre la experiencia formativa
denominada Muestra de Proyectos de Gestidon del Conocimiento XP-IN, la cual se
llevard a cabo el proximo 27 de mayo en las instalaciones de la Universidad de
Cundinamarca. Esta actividad representa una oportunidad para que los estudiantes
presenten y compartan sus proyectos, fortaleciendo el aprendizaje colaborativo y el
intercambio de saberes.

Se socializa con los estudiantes la politica de dialogando con el mundo, su

ubicacién en la pagina web para que se inscriban en estas convocatorias.
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2.3.1. INTERVENCION DE LOS ESTUDIANTES

Nombre y Apellido del
Estudiante

Aporte Realizado

Pregunta o Aporte puesta
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3. PROPOSICIONES DE LOS ESTUDIANTES

4. FORMULACION PLAN DE MEJORAMIENTO

TIEMPO DE
EJECUCION

DIESCINIFEEN ACCIONES | RESPONSA INDICADOR DE | OBSERVA

TEMA DELA ESURAE DE BLES CUMPLIMIENTO | CIONES
NECESIDAD GIA e FECHA  FECHA

INICIAL FINAL

Siendo las 12:30 horas se da por finalizado el encuentro.

Eduard N/@utiérrez )
PROGRAMA INGENIERIA MECATRONICA

—-T\N\N\“i -
Jimmy Andrés Nivia Castillo
Secretario designado para el Encuentro Dialégico y Formativo

Vo.Bo. del Decano de Facultad (Cuando asista)
Javier Hernando Gracia Gil
FACULTAD INENIERIA
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Anexo: Acta No. Del Consejo de Facultad, en donde consta la aprobacion de
plan de mejoramiento propuesto.
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